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นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับลูกค้า  (Customer Privacy Policy) 

บริษัท เกดิฟ้า จ ากดั 

บริษทั เกิดฟ้า จ ากดั ( “บริษทั” )  เป็นผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไดต้ระหนักเห็นถึงความส าคญัในความเป็น

ส่วนตวัและการคุม้ครองความปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคลของลูกคา้บุคคล และ ลูกคา้ท่ีเป็นนิติบุคคล (รวมเรียกว่า 

“ท่าน”)   ดงันั้น บริษทัจึงไดจ้ดัใหมี้นโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลส าหรับลูกคา้ เพ่ืออธิบายให้ท่านทราบวา่ บริษทัเก็บ

รวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านอยา่งไร  ขอ้มูลใดบา้งท่ีบริษทัจดัเก็บ  มีวตัถุประสงค์ใดในการประมวลผลขอ้มูล  การ

เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านอยา่งไร  สิทธิของท่านในฐานะเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล  รวมถึงสิทธิต่างๆ ท่ีท่านจะไดรั้บ
ความคุม้ครองในส่วนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน ตามท่ีไดก้ าหนดไวใ้นพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

1. นโยบายนีม้ผีลใช้บังคบักบัใคร  

นโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลน้ีใชบ้งัคบักบัขอ้มูลส่วนบุคคลท่ี บริษทั เกิดฟ้า จ ากดั ( “บริษทั”)  เก็บรวบรวม ใช ้และ

เปิดเผยในฐานะผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในฐานะท่ีท่านเป็น ลูกคา้บุคคล  ลูกคา้นิติบุคคลท่ีประสงครั์บบริการ

จากบริษทั อนัหมายรวมถึง ผูแ้ทน ผูรั้บมอบอ านาจของนิติบุคคล ท่ีไดรั้บมอบหมายโดยชอบดว้ยกฎหมายเพื่อท านิติกรรม
สญัญากบับริษทัดว้ย 

2. นิยาม  
 

ขอ้มูลส่วนบุคคล (Personal Data) หมายถึง ขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลซ่ึงท าใหส้ามารถระบุตวับุคคลนั้นไดไ้ม่วา่ทางตรงหรือ
ทางออ้ม แต่ไม่รวมถึงขอ้มูลของผูถึ้งแก่กรรมโดยเฉพาะ 

ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหว (Sensitive Data) หมายถึง ขอ้มูลส่วนบุคคลบางประเภทท่ีมีความละเอียดอ่อนและเส่ียง

ต่อการถูกใชใ้นการเลือกปฏิบติัอยา่งไม่เป็นธรรม  ประกอบดว้ย เช้ือชาติ เผ่าพนัธ์ุ ความคิดเห็นทางการเมือง ความเช่ือใน

ลทัธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวติัอาชญากรรม  ขอ้มูลสุขภาพ ความพิการ ขอ้มูลสหภาพแรงงาน ขอ้มูล

พนัธุกรรม ขอ้มูลชีวภาพ หรือขอ้มูลอ่ืนใดซ่ึงกระทบต่อเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลในท านองเดียวกนัตามท่ีคณะกรรมการ
คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลประกาศก าหนด 

ลูกคา้ หมายถึง ลูกคา้บุคคล และ/หรือ ลูกคา้นิติบุคคล ท่ีติดต่อสอบถามขอ้มูลการเช่าพ้ืนท่ี  หรือ มีความประสงคท์ าสัญญา

เช่าพ้ืนท่ีอาคาร/ส านกังานกบับริษทั  หรือประสงคใ์ชบ้ริการท่ีจอดรถของบริษทั และหมายรวมถึง  ผูแ้ทน ผูรั้บมอบอ านาจ
ท่ีไดรั้บมอบหมายโดยชอบดว้ยกฎหมายเพื่อติดต่อสอบถามขอ้มูล หรือ ท านิติกรรมสญัญากบับริษทัดว้ย 

3. ข้อมูลส่วนบุคคลทีบ่ริษัทเกบ็รวบรวม 

บริษทัไดจ้ดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเท่าท่ีจ าเป็นและเป็นไปตามวตัถุประสงคใ์นการใชข้อ้มูลซ่ึงบริษทัจะแจง้ใหท้ราบ
ในล าดบัต่อไป  ทั้งน้ี ขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีบริษทัเก็บรวบรวมจากท่าน มีดงัต่อไปน้ี  

  1. ขอ้มูลส่วนตวัท่ีบ่งช้ีตวัตน เช่น ช่ือ-นามสกุล เลขบตัรประจ าตวัประชาชน ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน ส าเนา
ทะเบียนบา้นของลูกคา้บุคคล  ผูแ้ทน  ผูรั้บมอบอ านาจกรณีลูกคา้นิติบุคคล  ส าเนาทะเบียนรถยนต ์หรือรถจกัรยานยนต ์
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  2. ขอ้มูลเพื่อการติดต่อ เช่น ท่ีอยู ่สถานท่ีติดต่อ เบอร์โทรศพัท ์Email  Line ID 
  3. ขอ้มูลทางการเงิน เช่น ขอ้มูลการช าระเงิน ขอ้มูลบญัชีและหมายเลขบญัชีธนาคาร หมายเลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี 
         4. ขอ้มูลอ่ืนๆท่ีจ าเป็นเพื่อให้บรรลุวตัถุประสงคต์ามสัญญา เช่น หนงัสือรับรองบริษทั  เลขทะเบียนนิติบุคคล ภพ20 
เป็นตน้ 
 

กรณีบริษทัไดรั้บส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของลูกคา้บุคคล หรือ ผูแ้ทน / ผูรั้บมอบอ านาจของลูกคา้นิติบุคคล เพื่อ

วตัถุประสงคใ์นการพิสูจน์ตวัตนของลูกคา้ท่ีใชบ้ริการ และ/หรือท าสญัญาเช่าพ้ืนท่ี   ใชบ้ริการท่ีจอดรถกบับริษทั    ขอ้มูลท่ี

ไดรั้บจะมีขอ้มูลศาสนาดว้ย ซ่ึงถือวา่เป็นขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหว (Sensitive Personal Data)   บริษทัขอแจง้ให้

ทราบวา่  บริษทัไม่มีนโยบายจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหว (ศาสนา) จากลูกคา้ ยกเวน้ในกรณีท่ีบริษทัไดรั้บ
ความยนิยอมจากลูกคา้ ทั้งน้ีบริษทัจะก าหนดวธีิการจดัการตามแนวทางปฏิบติั และเป็นไปตามท่ีกฎหมายอนุญาต 

4. แหล่งทีม่าของข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทัอาจไดรั้บขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านจากช่องทาง ดงัน้ี 

 จากท่านโดยตรง  เช่น เม่ือท่านกรอกแบบฟอร์มเพื่อท าสัญญาเช่าพ้ืนท่ี  ใชบ้ริการท่ีจอดรถกบับริษทั  หรือเม่ือ
ท่านมีปฏิสัมพนัธ์กับบริษทั รวมถึงการมีปฏิสัมพนัธ์ผ่านเว็บไซต์ของบริษทั  การติดต่อส่ือสารทาง Email 
โทรศพัท ์แบบสอบถาม นามบตัร ไปรษณีย ์ เป็นตน้  

 ช่องทาง FB  GMM Grammy Place บริษทัอาจมีการเก็บรวบรวมช่ือผูใ้ช ้Facebook  หรือ เบอร์โทรติดต่อกลบัของ
ท่านเม่ือท่านท าการติดต่อกบับริษทัผ่านช่องทาง  FB Chat  ไม่ว่าจะเป็นการสอบถามขอ้มูล หรือแจง้ขอ้มูล
เก่ียวกบับริการของบริษทัตามท่ีท่านร้องขอ  

 จาก Agency ท่ีบริษทัแต่งตั้ง ใหเ้ป็นตวัแทนในการจดัหาผูเ้ช่าอาคารส านกังาน   หากมีผูส้นใจเช่าพ้ืนท่ีส านกังาน
ของบริษทั   Agency จะส่งขอ้มูลมาใหบ้ริษทัเพ่ือพิจารณาเสนอพ้ืนท่ีเช่า 
 

5. วตัถุประสงค์ในการเกบ็รวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

เวน้แต่ในบางกรณีโดยเฉพาะท่ีบริษทัตอ้งอาศยัฐานความยินยอมของท่าน  บริษทัเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วน

บุคคลของท่านโดยอาศยั (1) ฐานการปฏิบติัตามสัญญา ส าหรับการเร่ิมตน้ท าสัญญาหรือการเขา้ท าสัญญาหรือปฏิบติัตาม

สญัญากบัท่าน (2) ฐานการปฏิบติัตามกฎหมาย เพื่อการปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎหมายของบริษทั (3) ฐานประโยชน์โดยธรรม

ของบริษทัและของบุคคลภายนอก โดยประโยชน์ดงักล่าวมีความส าคญัสมดุลกบัผลประโยชน์และสิทธิเสรีภาพขั้นพ้ืนฐาน

ของท่านในการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน (4) ฐานการป้องกนัหรือระงบัอนัตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของ

บุคคล (5) ฐานประโยชน์สาธารณะ ส าหรับการด าเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์สาธารณะ หรือปฏิบติัหนา้ท่ีในการใชอ้ านาจรัฐ 

และ/หรือ (6) เพ่ือการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบติัตามหรือการใชสิ้ทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกข้ึน
ต่อสู ้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย 

1. วตัถุประสงคท่ี์บริษทัด าเนินการโดยตอ้งขอความยนิยอมจากท่าน 
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 การตลาดและการตดิต่อส่ือสาร เพ่ือท าการตลาด การติดต่อส่ือสาร การขาย การเสนอขอ้เสนอพิเศษ การ

เสนอโปรโมชั่น การแจ้งเตือน การแจ้งข่าวสารและการให้ขอ้มูลเก่ียวกบัผลิตภณัฑ์และบริการโดย
บริษทั และ/หรือบุคคลภายนอกท่ีบริษทัไม่สามารถอาศยัฐานทางกฎหมายอ่ืนใดได ้

2. วตัถุประสงคท่ี์บริษทัด าเนินการโดยอาศยัฐานทางกฎหมายอ่ืนๆ 

บริษทัอาจเก็บรวบรวม ใช ้ และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 

1) เพื่อให้บริการตามท่ีท่านร้องขอ เช่น การบริการให้เช่าพ้ืนท่ีส านกังานโดยเขา้ท าสัญญาเช่ากบัลูกคา้ การให้บริการท่ี

จอดรถแบบรายเดือน  การต่ออายสุญัญา  การยติุสญัญา  โดยเป็นไปตามฐานการปฏิบติัตามสญัญา  

2) เพ่ือออกใบเสร็จรับเงิน  ใบก ากบัภาษี ใหแ้ก่ลูกคา้   

3) เพ่ือออกบตัรผา่นส าหรับเขา้-ออกท่ีจอดรถส าหรับผูใ้ชบ้ริการท่ีจอดรถแบบรายเดือน 

4) การตลาดและการติดต่อส่ือสาร เช่น เพ่ือมอบสิทธิพิเศษ การเสนอขอ้เสนอพิเศษ การเสนอโปรโมชัน่ โฆษณา การแจง้

เตือน ข่าวสาร ขอ้มูล  ซ่ึงเป็นไปตามฐานประโยชน์โดยชอบธรรมของบริษทั โดยลูกคา้สามารถคาดหมายไดถึ้ง

ขอ้เสนอท่ีบริษทัอาจน าเสนอ โดยไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพของลูกคา้ หรือ เป็นไปตามความพึงพอใจท่ีท่านไดแ้สดงต่อ

บริษทัไม่วา่โดยทางตรงหรือโดยทางออ้ม 

5) เพื่อบังคบัและปกป้องสิทธิตามกฎหมายและขอ้เรียกร้องของบริษทั เช่น การระงับและการจัดการขอ้พิพาท การ

ด าเนินการตามสญัญา และก่อตั้ง ใชสิ้ทธิ หรือปกป้องสิทธิตามขอ้เรียกร้องต่างๆ 

6) การปฏิบติัตามหนา้ท่ีตามกฎหมายและค าสัง่ของหน่วยงานรัฐเช่น เพ่ือด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย และ/หรือให้

ความร่วมมือกบัศาล ผูก้  ากบัดูแล หน่วยงานรัฐ และหน่วยงานท่ีบงัคบัใชก้ฎหมาย ในกรณีท่ีมีเหตุผลอนัควรเช่ือไดว้า่

บริษัทต้องด าเนินการดังกล่าว และเม่ือการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านจ าเป็นต่อการปฏิบัติตามกฎหมาย 

กระบวนพิจารณา หรือค าสั่งจากรัฐโดยเคร่งครัด เพ่ือออกใบก ากับภาษี เพ่ือเปิดเผยขอ้มูลแก่หน่วยงานทางภาษี 

หน่วยงานบงัคบัใชก้ฎหมายเก่ียวกบัการเงิน และหน่วยงานบงัคบัใชก้ฎหมาย หรือหน่วยงานของรัฐอ่ืนๆ และเพ่ือการ
สืบสวนสอบสวนหรือป้องกนัอาชญากรรม 

 

6. บริษัทจดัการกบัข้อมูลส่วนบุคคลของท่านอย่างไร 

บริษทัมีวธีิการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านดงัน้ี 

 บริษทัจะจดัเก็บขอ้มูลของท่านไวใ้นระบบจดัเก็บเอกสาร และใน ระบบ Database โดยผ่านระบบของบริษทัท่ีมี

มาตรการปกป้องคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเหมาะสม และมีระบบป้องกนัการเขา้ถึงโดยมิชอบ (Access Control)  

 บริษทัจะเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านเป็นความลบัและจะไม่เปิดเผยแก่ผูใ้ด เวน้แต่กรณีจ าเป็น โดยบริษทั

จะเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เฉพาะเท่าท่ีจ าเป็น สมควรแก่กรณี และเป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนดเท่านั้น 

เช่น การเปิดเผยขอ้มูลต่อหน่วยงานราชการ หน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานท่ีมีหนา้ท่ีก ากบัดูแลการให้บริการ หรือ

หน่วยงานก ากบัดูแลลูกคา้ รวมถึงในกรณีท่ีมีการร้องขอให้เปิดเผยขอ้มูลโดยอาศยัอ านาจตามกฎหมาย อาทิ การ

ร้องขอข้อมูลเพ่ือการฟ้องร้องหรือด าเนินคดีตามกฎหมาย หรือเป็นการร้องขอจากหน่วยงานเอกชน หรือ
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บุคคลภายนอกอ่ืน ๆ ท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบักระบวนการทางกฎหมายรวมถึงในกรณีท่ีมีความจ าเป็นตามสมควรใน
การบงัคบัใชข้อ้ตกลงและเง่ือนไขการใชข้องบริษทั  

บริษทัอาจมีความจ าเป็นในการโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไปยงัหน่วยงานต่างประเทศหรือองค์กรระหว่างประเทศ 

เฉพาะเท่าท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั และมีมาตรการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีเพียงพอ (appropriate safeguard) และ

ท่านสามารถบงัคบัใชสิ้ทธิของเจา้ของขอ้มูลได ้รวมทั้งมีมาตรการเยียวยาตามกฎหมายท่ีจะบงัคบัไดท่ี้ดีกวา่หรือเทียบเท่า
กบัมาตรฐานของบริษทั 

7. บริษัทเกบ็รักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านอย่างไร และเกบ็รักษาเป็นระยะเวลานานเท่าใด 

บริษทัมีวธีิการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านดงัน้ี 

1. ลกัษณะการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคล  

 กรณีได้รับข้อมูลแบบกระดาษ – บริษทัจะน าขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีไดรั้บมาในรูปแบบกระดาษมาเรียบเรียง

และน าเขา้ในระบบ Database พร้อมกบัสแกนเอกสารกระดาษของบริษทัให้อยูใ่นรูปไฟล ์PDF ท่ีแกไ้ข

ไม่ได้แต่สามารถน ากลบัมาอา้งอิงได้โดยเน้ือความไม่เปล่ียนแปลง เม่ือด าเนินการน าเขา้ขอ้มูลและ

สแกนเป็นไฟล ์PDF เรียบร้อยแลว้ บริษทัจะด าเนินการจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีอยูใ่นรูปแบบกระดาษ

ในตูเ้ก็บเอกสารท่ีมีความมัน่คงปลอดภยัและจ ากดัการเขา้ถึงเฉพาะบุคคลท่ีไดรั้บอนุญาตเท่านั้น 

 กรณีได้รับข้อมูลแบบดิจิทัล – บริษทัจะน าขอ้มูลเหล่านั้นมาเก็บรักษาไวบ้น Database ของบริษทัทนัที 

ทั้งน้ี Database ของบริษทัมีระบบป้องกนัการเขา้ถึงโดยไม่ไดรั้บอนุญาต (unauthorized access) และ 

มาตรการปกป้องรักษาท่ีเพียงพอ (Data protection measure) 

2. สถานท่ีจดัเก็บ  : ระบบ Database และ ระบบเก็บเอกสารท่ีมีการจ ากดัการเขา้ถึงและมีมาตรการรักษาความมัน่คง

ปลอดภยัของขอ้มูลอยา่งเหมาะสม 

3. ระยะเวลาจดัเก็บ 

บริษทัจะเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามระยะเวลาท่ีเหมาะสมและจ าเป็น และเป็นไปตามท่ีกฎหมาย

ก าหนด ไดแ้ก่ 

 ลูกค้าผู้เช่าพืน้ที ่หรือบริการทีจ่อดรถ บริษทัจะเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตลอดระยะเวลา

ของสญัญาเช่าพ้ืนท่ี หรือบริการท่ีจอดรถ   เม่ือสญัญาเช่าพ้ืนท่ีหรือบริการท่ีจอดรถส้ินสุดลง ไม่วา่

ดว้ยเหตุใด บริษทัจะเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านต่อไปอีก เป็นเวลา 10  ปี เพื่อวตัถุประสงค์

ในการพิสูจน์ตรวจสอบยอ้นหลงั กรณีอาจเกิดขอ้พิพาทภายในอายคุวามตามท่ีกฎหมายก าหนด  

4. เม่ือพน้ระยะเวลาจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลตามท่ีไดก้ าหนดไวเ้บ้ืองตน้แลว้ หรือบริษทัไม่มีสิทธิหรือไม่สามารถ

อา้งฐานในการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านแลว้ บริษทัจะด าเนินการท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน 
ดว้ยวธีิการ ลบ หรือ นิรนาม ขอ้มูลภายใน 30 วนันบัแต่วนัส้ินสุดระยะเวลาจดัเก็บและประมวลผล 
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8. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน  

เพ่ือด าเนินการตามวตัถุประสงค์ท่ีระบุไวใ้นนโยบายฉบบัน้ี ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านอาจมีการเปิดเผยหรือน าส่งให้กบั
หน่วยงานต่างๆ ภายในบริษทัฯ และบุคคลหรือหน่วยงานภายนอก ดงัน้ี 
1. ภายในบริษัท 
ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน อาจมีการเปิดเผยหรือน าส่งใหก้บัหน่วยงานต่างๆ ภายในบริษทัฯ เฉพาะท่ีเก่ียวขอ้งและมีบทบาท
หนา้ท่ีเท่าท่ีจ าเป็นตามวตัถุประสงคเ์ท่านั้น โดยบุคคลหรือทีมงานเหล่าน้ีของบริษทั จะไดรั้บอนุญาตให้เขา้ถึงขอ้มูลส่วน
บุคคลของท่าน ตามความจ าเป็นและเหมาะสม 

 เจ้าหน้าท่ีฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง โดยก าหนดสิทธ์ิการเข้าถึงขอ้มูลตามบทบาทหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบ เช่น กลุ่มงาน
เทคโนโลยสีารสนเทศ, ฝ่ายธุรการ, ฝ่ายบญัชี เป็นตน้ 

2. ภายนอกบริษัท 
ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน อาจมีการเปิดเผยหรือน าส่งใหก้บัองคก์รภายนอก ดงัน้ี 

 หน่วยงานราชการ หน่วยงานก ากับดูแล หรือหน่วยงานอื่นตามที่กฎหมายก าหนด  เช่น กรมสรรพากร หรือ
หน่วยงานอ่ืนใดท่ีอาศยัอ านาจตามกฎหมาย  

 ตัวแทน ผู้รับจ้าง/ผู้รับจ้างช่วง ผู้ให้บริการส าหรับด าเนินการใดๆ  เช่น ผูรั้บเหมาท่ีบริษทัใชบ้ริการเพื่อจดัเตรียม
พ้ืนท่ี, ปรับปรุง, ตกแต่ง พ้ืนท่ีเช่าของท่าน  เป็นตน้  และเม่ือบริษทัไดใ้ชบ้ริการจากผูใ้หบ้ริการภายนอก บริษทัจะ
ก าหนดให้ ผูใ้ห้บริการเหล่านั้น ตอ้งรักษาความลับและคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามมาตรฐานท่ี
กฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของประเทศไทยก าหนด และใช้ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไดเ้ฉพาะตาม
วตัถุประสงคท่ี์บริษทัไดก้ าหนดหรือมีค าสัง่ใหผู้ใ้หบ้ริการภายนอกด าเนินการ และผูใ้หบ้ริการภายนอกดงักล่าวจะ
ไม่สามารถใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านนอกเหนือจากวตัถุประสงคด์งักล่าวได ้

 

9. สิทธิของเจ้าของข้อมูล 

ท่านมีสิทธิในการด าเนินการใดๆกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน ดงัต่อไปน้ี 

1. สิทธิในการเพกิถอนความยนิยอม (Right to withdraw consent) 
หากท่านไดใ้หค้วามยนิยอมใหบ้ริษทัเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลท่าน ท่านมีสิทธิท่ีจะเพิกถอน
ความยินยอมเม่ือใดก็ไดต้ลอดระยะเวลาท่ีขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านอยูก่บับริษทั เวน้แต่มีขอ้จ ากดัสิทธินั้นโดย
กฎหมายหรือมีสญัญาท่ีใหป้ระโยชน์แก่ท่านอยู ่
ทั้งน้ี การเพิกถอนความยนิยอมของท่านอาจส่งผลกระทบต่อท่าน เพ่ือประโยชน์ของท่าน จึงควรศึกษา/สอบถาม
ถึงผลกระทบก่อนเพิกถอนความยนิยอม 

2. สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล (Right of Access)  
ท่านมีสิทธิในการเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านและขอให้บริษทัท าส าเนาขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวให้แก่ท่าน 
รวมถึงขอใหบ้ริษทัเปิดเผยการไดม้าซ่ึงขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีท่านไม่ไดใ้หค้วามยนิยอมต่อบริษทัได ้ ทั้งน้ี เพ่ือความ
เป็นส่วนตวัและความปลอดภยัของท่าน บริษทัตอ้งขอใหท่้านพิสูจน์ตวัตนของท่านก่อนจะใหข้อ้มูลตามท่ีท่านขอ 

3. สิทธิในการแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง (Right to rectification) 
ท่านมีสิทธิในการขอใหบ้ริษทัแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านให้ถูกตอ้ง เป็นปัจจุบนั สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิด
ความเขา้ใจผิด  
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4. สิทธิในการลบข้อมูลส่วนบุคคล (Right to erasure) 
ท่านมีสิทธิในการขอให้บริษทัลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หรือท าให้เป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถระบุ
ตวัตนได ้หากท่านเช่ือวา่ขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านถูกเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยโดยไม่ชอบดว้ยกฎหมาย หรือ
เห็นวา่บริษทัหมดความจ าเป็นในการเก็บรักษาไวต้ามวตัถุประสงคท่ี์เก่ียวขอ้งในนโยบายฉบบัน้ี หรือเม่ือท่านได้
ใชสิ้ทธิขอเพิกถอนความยนิยอมหรือใชสิ้ทธิขอคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูล 

5. สิทธิในการระงบัการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล (Right to restriction of processing) 
ท่านมีสิทธิในการขอให้บริษทัระงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่านชัว่คราว ในกรณีท่ีบริษทัอยู่ระหว่างการ
ตรวจสอบค าร้องขอใชสิ้ทธิแกไ้ขหรือขอคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หรือกรณีท่ีบริษทั
หมดความจ าเป็นและตอ้งลบหรือท าลายขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง แต่ท่านขอให้บริษทั
ระงบัการใชแ้ทน 

6. สิทธิในการให้โอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคล (Right to data portability) 
ท่านมีสิทธิขอรับขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในกรณีท่ีบริษทัไดท้ าใหข้อ้มูลนั้นอยูใ่นรูปแบบท่ีสามารถอ่านหรือใช้
งานโดยทัว่ไปไดด้ว้ยเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ท่ีท างานไดโ้ดยอตัโนมติัและสามารถใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล
ไดด้ว้ยวธีิการอตัโนมติั รวมทั้งมีสิทธิขอใหบ้ริษทัส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลในรูปแบบดงักล่าวไปยงัผูค้วบคุม
ขอ้มูลส่วนบุคคลอ่ืนท่ีสามารถท าไดด้ว้ยวิธีการอตัโนมติั และมีสิทธิขอรับขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีบริษทัส่งหรือโอน
ขอ้มูลส่วนบุคคลในรูปแบบดงักล่าวไปยงัผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลอ่ืนโดยตรง เวน้แต่ไม่สามารถด าเนินการได้
เพราะเหตุทางเทคนิค ทั้งน้ี บริษทัอาจขอสงวนสิทธ์ิในการปฏิเสธการใชสิ้ทธิของท่านตามขอ้น้ี ตามท่ีบริษทั
เห็นสมควร 

7. สิทธิในการคดัค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล (Right to object)  
ท่านมีสิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน หากการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูล
ส่วนบุคคลของท่านนั้น ท าข้ึนเพ่ือประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายของบริษทั โดยไม่เกินขอบเขตท่ีท่านสามารถ
คาดหมายไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล เวน้แต่เป็นกรณีท่ีบริษทัสามารถแสดงเหตุผลตามกฎหมายไดว้า่มีความส าคญัยิ่ง
กวา่สิทธิขั้นพ้ืนฐานของท่าน หรือเป็นไปเพ่ือการยนืยนั การปฏิบติัตามกฎหมาย หรือการต่อสูใ้นการฟ้องร้องตาม
กฎหมายตามแต่กรณี 

ท่านสามารถติดต่อมายงัเจา้หนา้ท่ีคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของบริษทัได ้ เพื่อด าเนินการยืน่ค  าร้องขอด าเนินการ
ตามสิทธิขา้งตน้ได ้รายละเอียดการติดต่อ มีดงัน้ี 

เจ้าหน้าทีคุ้่มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

  โทรศพัท ์: 02-669-9126    

Email : dpo@guertfah.com 

บริษัท เกดิฟ้า จ ากดั  

เลขท่ี 50 ถนนสุขมุวทิ 21 อโศก แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 

 ท่านสามารถ download แบบฟอร์มการใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ตามไฟลด์า้นล่างน้ี และส่งแบบฟอร์ม พร้อม

เอกสารยนืยนัตวัตนตามท่ีระบุในแบบฟอร์มมายงั DPO เพื่อยืน่ค  าร้องขอด าเนินการใชสิ้ทธิตามขา้งตน้ 
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ทั้งน้ี ท่านไม่จ าเป็นตอ้งเสียค่าใชจ่้ายใดๆในการด าเนินการตามสิทธิขา้งตน้ โดยบริษทัจะพจิารณาและแจง้ผลการพิจารณา

ตามค าร้องของท่านภายใน 30 วนั นบัแต่วนัท่ีบริษทัไดรั้บค าร้องขอดงักล่าว 

10. รายละเอยีดผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล 

ช่ือ บริษทั เกิดฟ้า จ ากดั  
สถานทีต่ดิต่อ เลขท่ี 50 ถนนสุขมุวทิ 21 อโศก แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 
ช่องทางการตดิต่อ โทรศพัท ์: 02-669-9126    

 Email:  dpo@guertfah.com 
11. รายละเอยีดเจ้าหน้าทีคุ้่มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

สถานทีต่ดิต่อ เลขท่ี 50 ถนนสุขมุวทิ 21 อโศก แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 
ช่องทางการตดิต่อ โทรศพัท ์: 02-669-9126    

 Email:  dpo@guertfah.com 
12. รายละเอยีดหน่วยงานก ากบัดูแล 

 ในกรณีท่ีบริษทัหรือลูกจา้งหรือพนกังานของบริษทัฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบติัตามกฎหมายเก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มูล
ส่วนบุคคล ท่านสามารถร้องเรียนต่อหน่วยงานก ากบัดูแล ตามรายละเอียดดงัน้ี 

ช่ือ ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

สถานทีต่ดิต่อ ส านกังานปลดักระทรวงดิจิทลั เพ่ือเศรษฐกิจและสงัคม 
ช่องทางการตดิต่อ โทรศพัท ์: 02-142-1033 

Email : pdpc@mdes.go.th   
ระยะเวลาในการติดต่อ / ร้องเรียน เป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนดต่อไป 

13. นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของ Website อืน่ 

นโยบายความคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ีใชเ้ฉพาะส าหรับการใหบ้ริการของบริษทัและการใชง้านเวบ็ไซตข์องบริษทั
เท่านั้น หากท่านไดก้ด Link ไปยงัเวบ็ไซตอ่ื์น (แมจ้ะผา่นช่องทางในเวบ็ไซตข์องบริษทัก็ตาม) ท่านจะตอ้งศึกษาและปฏิบติั
ตามนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีปรากฏในเวบ็ไซตน์ั้นๆ แยกต่างหากจากของบริษทั 

14. การเปลีย่นแปลงนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษทัจะท าการพิจารณาทบทวนนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นประจ า เพ่ือให้สอดคลอ้งกับแนวปฏิบัติและ
กฎหมาย ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี หากมีการเปล่ียนแปลงนโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล บริษทัจะแจง้ให้ท่านทราบ
ดว้ยการ update ขอ้มูลลงใน website ของบริษทัโดยเร็วท่ีสุด ปัจจุบนั นโยบายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบัน้ี ได้รับการ
ทบทวนปรับปรุงล่าสุดเมือ่ 27 เมษายน 2565  
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